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سازنده گرایی  رابطه الگوی تدریس و فرهنگ با توجه به مفهوم

 اجتماعی
 

 زهرا پوره1
 

 1402  شهریور  30 :رشیپذ خیتار               1402 تیر 10: افتیدر خیتار
 

 چکیده
کنند که در آن افراد زبان، عادات، مذهب، غذا، محققان فرهنگ را محیطی تعریف میتعریف فرهنگ واژه سختی است، اما بیشتر 

ها، و تفاسیر یا معانی ها، باورها، هویتها، ارزشانگیزه»تواند به معنای همچنین می« فرهنگ»هنر و موسیقی یکسان دارند. اصطلاح 
شود. در هر فرهنگی، هر فردی ها منتقل میکه در نسل هامشترک رویدادهای مهمی باشد که از تجربیات مشترک اعضای گروه

می نامند. با قرن بیست و یکم؛ « سبک یادگیری»روش خاص خود را برای یادگیری و کسب اطلاعات جدید دارد. محققان آن را 
ا پیشینه ها و فرهنگ معلمان کلاس های خود را مملو از دانش آموزانی می دانند که از سراسر جهان با ملیت های مختلف و البته ب

های مختلف آمده اند. به منظور تسهیل فرآیند تدریس برای معلم و دانش آموزان؛ برای معلمان مهم است که بدانند دانش آموزانشان 
چه نوع یادگیرنده ای هستند و از چه سبک و الگوی تدریس استفاده خواهد کرد. این مقاله در مورد مطالعه ای صحبت می کند که 

کشف اینکه آیا رابطه ای بین رابطه الگوی تدریس و فرهنگ با توجه به مفهوم سازنده گرایی اجتماعی آنها وجود دارد یا خیر،  برای
صحبت می کند. هدف از این مطالعه کمک به معلمان برای یافتن ایده های اساسی در مورد سبک های یادگیری دانش آموزان در 

 سبک های یادگیری و الگوهای تدریس است. صورت وجود ارتباط بین فرهنگ ها و
 

 ، سازنده گرایی اجتماعی، معلمان،  فرهنگ: الگوی تدریسواژه های کلیدی

 

 مفهوم فرهنگ-1
جایگاهی که افراد به عنوان اعضای جامعه از عقاید، معانی، باورها و ارزش هایی یاد می گیرند، ماهیت انسان را تعیین می کند. مردم 

ند که یاد می گیرند. نسخه خوش بینانه جبرگرایی فرهنگی هیچ محدودیتی برای توانایی های انسان برای انجام همان چیزی هست
جهانی برای انسان بودن وجود « راه درست»یا بودن هر کاری که می خواهد قائل نیست. برخی از مردم شناسان معتقدند که هیچ 

در هیچ جامعه دیگری مطابقت « راه ما»در یک جامعه تقریباً هرگز با « راه ما»که  است.« راه ما»تقریباً همیشه « راه درست»ندارد. 
(. فرهنگ ویژگی ها و دانش گروه خاصی از مردم 1997، 2)هافستد  ندارد. نگرش صحیح یک انسان آگاه فقط می تواند مدارا باشد
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آشپزی، عادات اجتماعی، موسیقی و هنر است. فرهنگ شامل مذهب، غذا، آنچه می پوشیم، نحوه است که شامل زبان، مذهب، 
(. فرهنگ در واقع سبک و 2022، 1پوشیدن آن، زبان ما، ازدواج، موسیقی است و در سراسر جهان متفاوت است )پاپاس و مک لوین

 (.2024صیاق زندگی انسان ها است ) وظیفه دمیرچی، 
 

 اهمیت فرهنگ-2
فرهنگ به این دلیل اهمیت دارد که بر رشد اجتماعی و شناختی افراد تأثیر می گذارد، جهان بینی آنها را شکل می دهد و در تعریف 
رفتارهای نابهنجار و انحرافات نقش دارد. همچنین به موفقیت یا شکست جوامع کمک می کند، زیرا برخی از باورهای اخلاقی که 

ند، می توانند منافع مشترک و همکاری گروه های بزرگ را تضعیف یا ارتقا دهند. علاوه بر این، از طریق فرهنگ منتقل می شو
فرهنگ در آموزش و یادگیری زبان بسیار مهم است، زیرا مجموعه قوانینی را فراهم می کند که رفتار معنادار و مناسبی را در یک 

جتماعی بودن انسان ضروری است و هماهنگی کنش های اجتماعی و گروه ایجاد می کند. فرهنگ انسانی منحصر به فرد و برای ا
تواند گذارد، زیرا یک فرهنگ قوی میها تأثیر میهمکاری در گروه های بزرگ را ممکن می سازد. علاوه بر این، فرهنگ بر سازمان

به طور کلی، فرهنگ  ده قرار گیرد .های متغیر مورد استفاتواند در محیطپذیری باشد که میشامل عناصری مانند خلاقیت و ریسک
 (.2015، 2نقش مهمی در توسعه فردی، موفقیت اجتماعی، یادگیری زبان، رفتار انسانی و پویایی سازمان ایفا می کند )اوآکلی

 

 الگوهای تدریس-3
دور نیست. این الگوها اغلب الگوهایی در همه جا وجود دارد و برای یافتن آنها در طبیعت، علم، ادبیات یا هنر، نیازی به جستجوی  

اند. سخنوران الگوهای استدلالی را برای تجزیه و تحلیل های ما بر آن بنا شدهکنند که رشتههای فهمی عمل میعنوان پایهبه
تفسیر و ابزارهای متقاعدسازی و کارکرد آنها آشکار می کند. این اقتصاددان الگوهای تولید و توزیع منابع، کالاها و خدمات را برای 

کند. این ستاره شناس الگوهای سیارات، ستارگان و کهکشان ها را برای درک فرآیندهای فیزیکی بینی روندهای بازار آشکار میپیش
در حال انجام کشف می کند. بوم شناس الگوهای توزیع گونه ها و تعاملات با محیط را برای درک و پیش بینی تأثیر تغییرات جهانی 

 .(2015، 3)فرشتات  کشف می کند بر اکوسیستم ها
 

 انواع الگوهای تدریس -4

الگوسازی یک جنبه خلاقانه از طراحی برنامه درسی است که برنامه ریزان با توجه به اهداف خاص از آن 
فردی، مهارت حرکتی یا حوزه های رشد  -استفاده می کنند. حوزه های آن، شناختی، عاطفی و روانی 

های اجتماعی، یادگیری مادام العمر و توسعه حرفه ای است. طراحی برنامه درسی به هر طریقی بر محتوا 
 چندین الگوی تدریس وجود دارد که در ادامه لیست شده است: .و فرصت های یادگیری تمرکز دارد

 الگوی کاوشگری به شیوه حقوقی •
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 الگوی آموختن کنترل خود •

 الگوی ایفای نقش •

 الگوی دریافت مفهوم •

 الگوی تفکر استقرایی •

 الگوی تدریس کاوشگری •

 الگوی پیش سازمان دهنده ها •

 الگوی رشد عقلی •

 الگوی کاوشگری علمی •

 .الگوی بدایع پردازی ) افزایش تفکر خلاق ( •

 الگوی آگاهی یابی •

 الگوی کاوشگری گروهی •

 الگوی یادگیری در حد تسلط )نظریه اجتماعـی یادگیری ( •

 (.1402موزش برای رشد مفهوم و مهارت )اکبری شاه نجفی و همکاران، الگوی آ •
 

 سازنده گرایی اجتماعی-5
یکی از رویکردها در آموزش نوین استفاده از نظریه های جدید یادگیری در تدریس می باشد. نظریه پردازان یادگیری نظریه های 

نده گرایی است که یک تغییر پارادایم در معرفت شناسی و نظریه های گوناگونی ارائه نموده اند. یکی از جدیدترین آنها نظریه ساز
روان شناختی،  واقعیت و معنی به طور فعال توسط خود افراد و در ذهن آنها  –یادگیری قلمداد می شود. طبق این دیدگاه فلسفی 

سازنده گرایی به نظریه های یادگیری جان  ساخته می شود،  و افراد بیشتر آنچه را که یاد می گیرند،  خود می سازند. اصول اساسی
دیویی،  ژان پیاژه و جروم برونر،  و ویگوتسکی بر می گردد. یکی از بانفوذ ترین نظریه های سازنده گرا که توسط ویگوتسکی ارائه 

-رایند یاددهیشده است،  سازنده گرایی اجتماعی است. امروزه سازنده گرایی به عنوان یک نیروی با نفوذ و قوی در اصلاح ف
 (.1398یادگیری مطرح است )فتحی، 

کند فهم مشترک بر ساخته از جهان که اساس شناسی و ارتباطات است که بررسی مییک نظریه در جامعه برساخت گرایی اجتماعی
است که معانی کند. این نظریه بر این مفهوم استوار های مشترک در مورد واقعیت را تشکیل می دهد، چگونه توسعه پیدا میفرض

توانند بر اساس جامعه و حوادث مربوط به های اجتماعی مییابند. برساختبا هماهنگی دیگران و نه به صورت انفرادی، توسعه می
اند که به دوره زمانی وجودشان متفاوت باشند. یک مثال از برساخت اجتماعی پول یا مفهوم ارز است، زیرا افراد جامعه توافق کرده

انگاره یا هویت  مفهوم خود -برانگیز و مورد اختلاف هرچند بحث -و ارزش دهند. نمونه دیگری از برساخت اجتماعی  آن اهمیت
کنید من هستم؛ من آن چیزی من آن چیزی نیستم که شما فکر می»ای معتقد است: آیینه-شخصی است. چارلز کولی در نظریه خود

این بیانگر این دیدگاه است که افراد «کنید هستم.کنم شما فکر میم که فکر میکنم هستم؛ من آن چیزی هستنیستم که فکر می
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، 2و فیلیپس 1سازند که بدون وجود افراد یا زبان برای تأیید این مفاهیم وجود ندارد )جورجنسونها یا مفاهیمی را میجامعه ایده
2002.) 

اسی اجتماعی و نظریه ارتباطات استفاده می شود. این ساخت گرایی اجتماعی اصطلاحی است که در جامعه شناسی، هستی شن
اصطلاح می تواند تا حدودی عملکردهای متفاوتی در هر زمینه داشته باشد. با این حال، شالوده این چارچوب نظری نشان می دهد 

تجربی واقعیت فیزیکی، از به جای مشاهده  -ها باورها، هنجارها و ارزشمانند مفاهیم،  -های مختلف واقعیت اجتماعی که جنبه
کند که بسیاری از آنچه گرایی اجتماعی بیان میتئوری ساخت گیردطریق تعاملات و مذاکرات مستمر میان اعضای جامعه شکل می

وساز تحت تأثیر قراردادها و ساختارهای اجتماعی است کنند، در واقع نتیجه فرآیند پویایی ساختدرک می« واقعیت»عنوان افراد به
 (.2011، 3)برگر و لوک من

های اجتماعی به طور جمعی توسط شناختی هستند، این سازهشده زیستشده یا از پیش تعیینهایی که ذاتاً تعیینبرخلاف پدیده
ک افراد توجهی بر رفتار و ادراطور قابلها بهگیرند. این سازهبندی، تداوم و شکل میهای اجتماعی که در آن وجود دارند، فرمولزمینه

شوند، خواه از نظر تجربی قابل تأیید باشند یا نباشند. در این فرآیند های فرهنگی درونی میگذارند، که اغلب بر اساس روایتتأثیر می
دو سویه ساخت واقعیت، افراد نه تنها اطلاعات را از طریق روابط اجتماعی خود تفسیر و جذب می کنند، بلکه در شکل دادن به 

 (.2001، 4اجتماعی موجود نیز مشارکت دارند )بوغسیانروایت های 

ای را شامل می شود که شامل ارزش تخصیصی پول، مفاهیم مفهوم هویت خود/خود، های اجتماعی طیف گستردههایی از سازهنمونه
نجارهای اجتماعی، مدرن استانداردهای زیبایی، جنسیت، زبان، نژاد، قومیت، طبقه اجتماعی، سلسله مراتب اجتماعی، ملیت، مذهب، ه

ها، زنانگی و مردانگی، نهادهای اجتماعی و حتی خود است. تقویم و دیگر واحدهای زمانی، ازدواج، تحصیلات، شهروندی، کلیشه
پذیری هستند های انعطافها حقایق جهانی نیستند، بلکه موجودیتسازه( این  2002 ،ساخت اجتماعی )جورجنسون و فیلیپس»ایده 

ها و جوامع مختلف متفاوت باشند. آنها از اجماع مشترک ناشی می شوند و از طریق طور چشمگیری در فرهنگتوانند بهکه می
این دیدگاه را بیان می کند که تعاملات انسانی جمعی، شیوه های فرهنگی و باورهای مشترک شکل می گیرند و حفظ می شوند. 

افراد جامعه ایده ها یا مفاهیمی را می سازند که ممکن است بدون وجود مردم یا زبان وجود نداشته باشند تا آن مفاهیم را تأیید کنند، 
 به این معنی که بدون جامعه، این سازه ها وجود ندارند.

 

 فرایندهای مؤثر در پردازش اطلاعات و یادگیری-6
به نظر جامعه شناسان آموزش و پرورش، آموزش از این نوع تابع نظام تک فرهنگی است که در آن بدلیل طراحی برنامه درسی بر 
مبنای خرده فرهنگی خاص کلیه ی دانش اموزانی که به خرده فرهنگهای دیگر تعلق دارند واز الگوی رفتاری متفاوتی پیروی می 

شانس چندانی برای موفقیت در مدرسه و کلاس پیدا نمی کنند. یکی از راه حل این مشکل کنند در موضع ضعف قرار میگیرند و 
( بنابراین طراحی 1392عبدالی سلطان احمدی، بکارگیری آموزش و برنامه درسی چند فرهنگی در نظامهای آموزشی است )

تهای آموزش و پرورش است ، زیرا اینگونه برنامه های درسی حساس به فرهنگ و پاسخگو به شیوه های چند فرهنگی از جمله رسال

                                                           
1 Jorgensen 
2 Phillips 
3 Berger and Luckmann 
4 Boghossian 
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برنامه ها ی درسی مفاهیم اساسی خود را از فرهنگ و اندیشه های غالب در هر جامعه می گیرند و در بستر فرهنگی و اجتماعی آنها 
 (. 1398به بار می نشینند. )هاشمی و کاردان، 

د را تعیین میکند پس برنامه ی درسی هم باید بر اساس مطالعه در همین زمینه معتقد است اگر فرهنگ رفتار اعضای خو 1جورج نلر
ی مستقیم از وضع امروز و فردای فرهنگ بنا نهاده شده باشد قبول چنین پیش فرضی موجب میگردد نه تنها برنامه ی درسی بلکه 

وشهای تدریس و یادگیری و درنهایت تمامی مولفه های مربوط به آن از جمله رابطه ی معلم و دانش اموز، والدین، کارکنان مدرسه، ر
 (.1971کلیه ی برنامه های آموزش و پرورش متاثر از فرهنگ در نظرگرفته شود )نلر، 

در واقع وجود فرهنگ و تفاوتهای فرهنگی میان دانش اموزان ادراکها و برداشتهای ویژه ای را در آنها ایجاد میکند و این برداشتها 
اوتهای رفتاری، الگوهای متفاوت تفکر و سبکهای تدریس ویادگیری مختلف در افراد می شود .زیرا به نوبه ی خود موجب پیدایش تف

تدریس را از جایی آغاز کنید که دانش آموزان »هر دانش اموزی به شیوهی متفاوتی یاد میگیرد .در همین زمینه وجود باوری چون 
ی نیروی محرکه ی ایجاد برنامه ها و تکنیکهای تدریس و نشان دهنده ی این است که تفاوتهای فرهنگ« قرار گرفته اند

(. علت این امر آن است که دانش آموزان به روشهای 27، 1359یادگیریمناسب برای دانش آموزان دارای تنوع فرهنگی اند )صادقی، 
و یادگیری با هم ارتباط  متفاوت و تحت شرایط مختلف یاد می گیرند که بسیاری از آنها با روند جامعه پذیری فرهنگی و تدریس

روشهای تدریس و یادگیری که برای محصلان دارای فرهنگهای خاص موثر است ممکن است برای متعلمان و محصلان .دارند 
دارای فرهنگ دیگری مفید نباشد . این امر ایجاب می کند تا معلمان با روشهای متعددی آشنا شوند و برای گروههای متفاوت 

 (.1386دگیری مناسبیرا بکار گیرند)جنوا، روشهای تدریس و یا
 

 ارتباط فرهنگ، برنامه درسی و سبک تدریس-7
ورود فرهنگ به عرصه تعلیم و تربیت و از جمله برنامه درسی به عنوان قلب نظام آموزشی، منجر به این گردید که برنامه های درسی 

به صورت مجموعهای از پویایی های درهم تنیده در نظر گرفته نه تنها از منظر عناصر آن )هدف ،محتوی، روش وارزشیابی( بلکه 
شود . بر این اساس است که از دیدگاه برونر، فرهنگ توصیف و تفسیر برنامه درسی است و برنامه های درسی و کلاسهای درس 

زان با باورها، علایق و ( . دانش آمو1394،)معینهمیشه منعکس کننده مجموعه ای از برنامه های آشکار و ارزشهای فرهنگی است 
زیرا معلمان و انگیزه های متفاوتی به کلاس درس می آیند . باورها و انگیزه های آنان در فرایند آموزش و یادگیری تأثیر شگرفی 
دارند و فعالیتهای آموزشی کلاس درس را تا حدود زیادی تحت تأثیر خود قرار می دهند . برای مثال این که دانش آموزان با چه 
پیش فرض هایی به کلاس درس میآیند و معلم تواناییهای دانش آموزان را در فهم مسئله چگونه ارزیابی می کنند، پاسخ این سؤالها 

یادگیری( به -در فعالیتهای آموزشی معلم در کلاس درس تأثیر زیادی دارد . در بحث روشها )به معنی مجموعه فعالیت های یاددهی
ه های درسی نیز این نکته شایان توجه است که، هر دانش آموزی به شیوه متفاوتی فرا میگیرد و معلمان عنوان یکی از عناصر برنام

بمنظور لحاظ کردن شیوه های یادگیری میبایست از شیوه های تدریس متنوع و متناسبی بهره جویند . از اینرو بحث از سبکهای 
انی نظری و یافته های پژوهش آشکارا تأثیر عامل فرهنگ بر سبکهای تدریس و یادگیری به میان میآید و همانگونه که گذشت مب

یادگیری را نشان می دهد . این یافته ها نشان می دهد که توجه به عنصر فرهنگ در فرایند برنامه ریزی درسی نه تنها از یک 
روشها و بطور اخص در سبکهای دیدگاه کلی و در قالب مفاهیمی چون بافت و زمینه، بلکه در قالب تأثیرگذاری خاص در بحث 
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تدریس و یادگیری میبایست دقیقا ً مد نظر قرار گیرد . وجود چنین رابطه ای می تواند اذهان پژوهشگران و نظریه پردازان را در حوزه 
برای مطالعات مطالعات برنامه درسی به تأثیر گذاری فرهنگ بر سایر عناصر و اجزاء برنامه درسی بطور ویژه جلب کند و حوزهای تازه 

و پژوهشهای برنامه درسی را بگشاید. با توجه به آنچه گفته شد، موارد ذیل جهت بهبود برنامه درسی مبتنی بر فرهنگ پیشـنهاد می 
 گردند:

فهم برنامه های درسی، چیزی بیش از درک ترکیبی از فعالیتها و تعاملات می طلبد . هنگامی که افراد ،گروهها و اجتماعات دست 
انتخاب برنامه های د، باید دیدگاهها و نظامهای فکری را که در پس هنجارهای کلاس درس وجود دارد، دریابند و بر اساس آن به 

نسبت به طراحی برنامه درسی اقدام نمایند . همین امر فهم برنامه درسی را فراتر از سند مکتوب میسر می سازد و به درک عمیق 
مختلف آن ازجمله برنامه درسی پنهان کمک می کند . از اینرو طراحی برنامه درسی با عنایت به تری از برنامه درسی ولایه های 

ارزشها و هنجارهای منتسب به اشخاص هم به عنوان یک شخص منحصر به فرد و هم به عنوان عضو اجتماع ضروری مینماید 
با توجه کامل به ملاحضات فرهنگی انجام شود و در  .انتخاب روش یا مجموعه فعالیتهای یاددهی یادگیری بر این اساس میبایست

این راستا یافته های پژوهشی میتواند بسیار راهگشا باشد، هر چند باید اذعان داشت تحقیقات داخلی در این زمینه بسیار محدود است 
ادگیری و فرهنگ تدریس و رابطه ی الگوی تدریس وی .و این امر، ضرورت انجام تحقیقات وسیع را در این زمینه آشکار می سازد

یادگیری در سرتاسر جهان برای انسان یک فعالیت جهانی و ضروری است .با اینهمه هیچ کشوری از جستجو و گسترش روشهای 
مخصوص به خود برای تدریس و یادگیری دست نمی کشد تا بدین ترتیب بتواند به به تقاضای خاص محیط خود پاسخ دهد.آنچنان 

داوم و گسترش موفقیتهای تدریس و یادگیری مناسب برای هر کشور، مرتبط به راه و روشها وسبکهای تدریس و که انتظلر میرود ت
یادگیری است که در میان فرهنگهای متفاوت وجود دارد.چشم انداز میان الگوهای تدریس و یادگیری و فرهنگها مدتهاست که مورد 

وی خود جلب کرده است بگونه ای که در این مورد عقاید ی بصورت زیر مطرح توجه اندیشمندان ونظریه پردازان یادگیری را به س
 (.1391گردیده است ) آیتی و خوش دامن، 

گروهی معتقدند الگوهای تدریس و یادگیری در مقابل محیط و فرهنگ خنثی هستند به گونه ای که هر یک از سبکهای تدریس را 
گر همان سبک بطور نامناسب و یا بسیار زیاد استفاده شود، می تواند یک مانع باشد. میتوان بطور موفقیت امیزی استفاده کرد اما ا

( اگر تصمیمات آموزشی اساس درکی از فرهنگ هر شخص و راههای یادگیری باشد. هرگز به 1986) 1این در حالی است که بنت
فرصت عادالنه برای موفقیت، نیاز به روشهای آموزشی  این فکر نمیکنیم که اعمال یکسان باید برای همه موثر و کارا باشد . در نتیجه

نابرابر دارد که به تفاوتهای مربوطه میان دانش اموزان پاسخ دهد. در نقطه ی مقابل این دیدگاه گروهی از محققان ترجیح میدهند 
فریره....(جز طرفداران این دیدگاه  بر روی اثر محیط تمرکز کنند. پیروان نظریه ی یادگیری تجربی )جان دیویی،  ویلیام جیمز،  پایلو

هستند.آنها به این نکته تاکید میکنند که سبک یاد گیری خصوصیت روانشناختی نیست بلکه حالتی پویاست که نشات گرفته از 
تعامالت همکوشی میان شخص و محیط است .ثبات و دوام این حالت پویا نه تنها بستگی به خصوصیلت ژنتیکی افراد بلکه به 

های محیطی که در آن هستند نیز دارد .شیوه ی پردازش تک تک وقایع تعیین کننده ی گزینشها و تصمیمات ماست که بنوبه نیاز
ی خود مشخص کننده ی وقایع آینده ای است که در آنها زندگی میکنیم . محیطی که این فرایند خودسازی در آن رخ می دهد 

 (2005و کلپ،  2لب)کتوسط تاثیر گسترده ی فرهنگ شکل می گیرد. 
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گروه دیگری از محققان معتقدند که سبکهای تدریس و یادگیری کارکردی متأثر و پرورش هستند . در همین زمینه میرز معتقد است 
توسعه ی شیوه از طبیعت های یادگیری در سنین بسیار پایین شروع می شود و یک استعداد ذاتی مانند راست دست بودن یا چپ 

در نهایت   .ر واقع طرفداران این دیدگاه معتقد به ذاتی بودن شیوه ها وسبکهای تدریس و یادگیری هستنددست بودن است .د
بسیاری از نظریه پردازان معتقد به تأثیر فرهنگ بر جریان یاد گیری هستند. .وقتی مردم درون یک فرهنگ با یکدیگر تعامل دارند، 

ه یکدیگر منتقل می شود و تبدیل به شیوه های خودکار واکنش به موقعیتهای برخی از شیوه های تفکر، احساسات و رفتارشان ب
خاص میگردد .فرهنگ بهعنوان عاملی قوی در روابط اجتماعی عمل میکند که بر شناخت و پردازش اطالعات تأثیر میگذارد . بنابراین 

( 2005دگیری متفاوتی را خلق میکند )کلپ و کلپ، دلیلی بر این اعتقاد وجود دارد که تفاوت در اجتماعی گری فرهنگی، سبکهای یا
( نیز در این زمینه معتقدند فرهنگ یک کشور می تواند یکی از عوامل قدرتمند اجتماعی شدن باشد که تأثیر 1988) 1. هیز و الینسون

ای یادگیری دو کشور ( پژوهشهای تطبیقی را جهت بررسی سبکه2002) 2شگرفی بر رشد و توسعه ی سبکهای یادگیری دارد. فریلند
چین و ژاپن به عنوان نمونه کشورهای شرقی در مقایسه با کشور آمریکا انجام دادند . فریلند به بررسی سبکهای یادگیری میان 
مدرسان چینی و آمریکایی در زمینهی آموزش و یادگیری پرداخت .بررسی او نشان داد میان چهار شیوه یادگیری )مبنای تحقیقشان 

دل سبکهای یادگیری کلب ( توزیع چینی و آمریکایی، تفاوت زیادی وجود ندارد . اما این عدم تفاوت زیاد دلیل بر این بر اساس م
نبود که اصلا ً تفاوتی وجود ندارد .سبکهای یادگیری چینی بیشتر به شیوه واگرا و به میزان کمتری به شیوه انطباقیتوزیع شدهاند، در 

یکا بیشتر پیرامون شیوه انطباقی و به میزان کمتری پیرامون شیوه واگرا توزیع شدهاند .تفاوت در حالی که سبکهای یادگیری آمر
قابلیتهای یادگیری میان شیوه های واگرا و انطباقی در گستره ی یادگیری تأمل آمیز و فعال قرار دارد ،بر همین اساس است که 

کمتر به سمت تجربه فعال گرایش دارند، در حالی که گرایشات یادگیری  میتوان گفت :چینیها بیشتر به سمت مشاهدهی تأمل آمیز و
آمریکاییها کاملا ً عکس گرایشات یادگیری چینیها است .به علاوه ، تغییرات اندکی را دراولویتهای یادگیری تجربه عینی و ادراک 

(. چینیها به تغییر مداوم، اهمیت بافت و رابطه 2004،  3انتزاعی میان نمونههای چینیو آمریکایی میتوان مشاهده نمود )یامازاکی و کایز
میان چیزها باور دارند در حالیکه غربیها در جهانی سادهتر و قانع با یکدیگر زندگی می کنند . آنان به جای تصویر بزرگتر، به افراد و 

 .دلیل که قوانین حاکم بر رفتار اشیا را می داننداشیا توجه دارند و آنها فکر می کنند می توانند وقایع را تحت کنترل در آورند به این 
با توجه به واگرا بودن سبک یادگیری در چین و بر اساس موقعیتهای یادگیری که افراد دارند این سبک را ترجیح میدهند . باید گفت 

آنها را ملکه ذهنش سازد  :در چین معلم، دانش را منتقل میکند و انتظار دارد دانشجو به دقت گوش کند و با سخت کوشی و تلاش
. دانشجو هم متقابالً  انتظار دارد مدرس به او دانش را بیاموزد و دائماً  در اندیشه و مراقب یادگیری او باشد . نوعی رابطه متقابل 

والنه مثل پدر بین استاد و دانشجو وجود دارد، دانشجو از استاد به نحو مطیعانهای اطاعت میکند در مقابل استاد هم وظیفه دارد مسئ
مراقب پیشرفت تحصیلی دانشجو باشد .هر چند ممکن است این تصور ایجاد شود که چینیها نسبتبه معلم و استادشان منفعل هستند، 

 (1391اما به واقع اینطور نیست آنها از درون خود فعال و پرجنب و جوشاند وشنوندگانی خوب و ماهرند البته )آیتی و خوش دامن، 
سبکهای یادگیری آمریکاییها در تحقیق دیگری که کایز و یامازاکی انجام دادند نیز به اثبات رسید .آنها به مقایسه همگرا بودن 

سبکهای یادگیری مدیران ژاپنی و آمریکایی پرداختند .نتایج نشان داد که مدیران ژاپنی و آمریکایی دارای سبک های یادگیری 
نی عینیتر و تأمل آمیزترند در حالی که مدیران آمریکایی انتزاعیترو فعالترند . این دیدگاه متفاوتی هستند بدین صورت که مدیران ژاپ
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در مورد شیوه های یادگیری آمریکائیان مطابق با این چشم انداز عمومی است که جهان آمریکایی به طور سنتی به طرز فکرهای 
نتیجه این دیدگاه موجب می شود که آمریکاییها بیشتر  .دمعقولی که به تحلیل، منطق و استدالل مربوط می شود ارزش می نه

( . بر این 2005های یادگیری همگرا هستند و در مقابل ژاپنی ها دارای سبک یادگیری واگرا هستند )یامازاکی، -متمایل به سبک
برای تشخیص و درک بصری دقیق و مهارتهایی در استفاده از ها در مقایسه با سایر فرهنگ ها عموما ً  اساس است که آمریکایی

تصویر پردازی ارزش قائلند و آنها را توسعه میدهند . بنابراین در فرهنگ آمریکا نظام آموزشی، آموزش و تعلیم باید محیطی برای 
(.  می توان به 18، 1994، 1بصری )گیلد اطالعات جدیدرا بوجود آورند، زمانهایی را برای تکرار فراهم آورندتأکید کنند و بر محرکهای

این نکته پی برد که، با توجه به تفاوت جوامع از نظر فردگرا یا جمعگرا بودن ،شیوه های یادگیری و در نتیجه سبکهای تدریس و 
دهد . ارزشهای  یادگیری از یکدیگر متمایز هستند .فرد گرایی به مجموعهایاز ارزشها اشاره دارد که اولویت را به اهداف شخصی می

فردگرایانه از احساس مطلوب ، تمایز شخصی و استقالل تشکیل می شود . جمع گرایی از مجموعه ارزشها تشکیل خود را می شود 
 .(131، 1384که از گروه حمایت می کند . اهداف شخصی جایبه هم پیوندی اعضای گروه می دهد )بیابانگرد ،

 

 نتیجه گیری-8
از سویی گروههای قومی و فرهنگی اثر بخش تر از  های آموزشی مبتنی بر فرهنگ برای بعضی اعضای استفاده از برخی تکنیک

تکنیک های دیگر هستند دیگر با توجه به اهمیت بخش اجرا در موفقیت یا عدم موفقیت برنامه های درسی، متناسب با مؤلفه های 
لیم و تربیت معلمان در این زمینه پیشنهاد می گردد، زیرا معلم آموزش مبتنی بر فرهنگ، دورههای آموزشی متناسب در راستای تع

کارگزار اصلی تعلیم و تربیت به شمار میرود و اهداف و معنویات متعالی نظام آموزشی در ابعاد مختلف، در نهایت باید به واسطه او 
مباحث عمیق در مورد آموزش مبتنی بر  محقق شود. از آنجا که افزایش دانش معلمان آینده درگرو وجود دانش علمی الزم و طرح

فرهنگ در خلال کتابها و برنامههای درسی دوره های تربیت  معلم است، پیشنهاد می شود مؤلفان کتابهای درسی و کارشناسان و 
ت معلم مؤلفان دفتر برنامهریزی و تألیف کتب درسی وزارت آموزشو پرورش در تدوین و بازنگری و اصالح کتابهای درسی دوره تربی

به اهداف و مفاهیم آموزشهای مبتنی بر فرهنگ توجه و اهتمام جدی را مبذول داشته باشند، نیل به این مهم می تواند در کتب 
راهنمای تدریس نیز در جهت افزایش آگاهی اساتید و معلمان از مقوله آموزش ، محقق شود. بر این اساس و از منظر رویکردی 

ا با توجه به بستر اجتماعی و زمینه فرهنگی که در آن اجرا می شود در نظر گرفت .به همین دلیل الزم فرهنگی باید برنامه درسی ر
است برنامه ریزان درسی در تمام مراحل برنامه ریزی ، حتی پیش از برنامه ریزی و در مطالعه مبانی اجتماعی به بحث بافت و زمینه 

بانی اجتماعی برنامه درسی، مشتمل ها، یا به عبارتی حقایق و واقعیتهایی است به طور کلی و فرهنگ به طور خاص توجه نمایند. م
که اصول حاکم بر فرایند برنامهریزی از آن استخراج می شود .در این میان بدون تردید، فرهنگ خمیرمایه ی اصلی آن را تشکیل 

ر است . حتی تعریف و مفهوم برنامه درسی نیز باید گفت می دهد و بر تمامی جنبه های این فرایند و عناصر حاکم بر برنامه تأثیر گذا
به شدت تحت تأثیر فرهنگ است . از این منظر نگاه ما به برنامه، چگونگی فرایند برنامه ریزی ، عناصر و ماهیت آنها در این چارچوب 

های تدریس مبتنی بر فرهنگ شکل و معنی می گیرد. در نهایت با توجه به اهمیت سبکهای یادگیری و تدریس، استفاده از روش
 پیشنهاد می شود.
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