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 63 | صفحه

  گام دوم انقلاب هیانیبویت و اخلاق بر اساس ننقش مع

 معلمان   آموزشیعملکرد در 
 

 1* زجید زادهیجان نیمحمدام 
 

 1404ماه  اردیبهشت 10: رشیپذ خیتار                 1403 بهمن ماه 25: افتیدر خیتار
 

 

 چکیده: 
به    تیدارند. معنو  یها نقش مهمانسان  یو اخلاق دو مفهوم مرتبط و مکمل هستند که در زندگ  تیمعنو

 ی دهراهنما و جهت  کیو اخلاق به عنوان    شودی اخلاق در نظر گرفته م  یو اساس برا  هیپا  کیعنوان  
کنند و باعث یو اخلاق به طور مشترک به رشد و تکامل فرد کمک م  تی. معنوکندیعمل م  تیمعنو  یبرا
با هدف بررسی    حاضر  قیتحق  و معنا و رفتار درست و مسئولانه باشد.  قت یکه فرد به دنبال حق  شوند یم

  معلمان  انجام گرفته است.   آموزشیعملکرد  در    گام دوم انقلاب  هی انیبو اخلاق بر اساس    معنویت نقش  
دهند. حجم نمونه    یم  لیشهرستان پارس آباد تشک  ییمعلمان مقطع ابتدا  هیرا کل  قیتحق  نیا  یجامعه آمار

ساده    یتصادفبه صورت    یرینمونه انتخاب شد که روش نمونه گ   145بر اساس نمونه دردسترس برابر با  
  ی عملکرد آموزش  محقق ساخته بر اساس پرسشنامهاطلاعات از پرسشنامه    یگردآور  یانجام گرفت. برا

  ه یتجز  یبراگام دوم انقلاب با استفاده شده است.    هیانیبو اخلاق بر اساس    معنویتو مفهوم    (1392)  یزند
دوجامعه مستقل استفاده شده   یو ت  رهیتک متغ  یت  یو استنباط  یفیتوص  یاطلاعات از آمارها  لیو تحل
  ی گام دوم انقلاب در عملکرد آموزش  هی انیو اخلاق بر اساس ب  معنویتنشان داد که    قیتحق  جینتا   .است

گام    ه یانیو اخلاق بر اساس ب  معنویتدر درک نقش    ییو روستا  یمعلمان شهر  نیمعلمان نقش دارد و  ب
گرفت که    جهیتوان نت  یاساس م  نیوجود ندارد. بر ا  یدار  یتفاوت معن  یدوم انقلاب در عملکرد آموزش

 . کنندی م فایا یدر عملکرد آموزش یمهم اریو اخلاق نقش بس تیمعنو

 

 یعملکرد آموزش  ،گام دوم انقلاب   هیانیب   ،اخلاق  ، معنویتواژگان کلیدی: 

 

 

 
    رانی، ا پارس آباد ل، یآموزش و پرورش، استان اردب ، ابتداییگروه آموزش   1
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 مقدمه -1
جامعه است؛    یاصل  ازیو ن  یو اجتماع  یفرد   یها  تیّها و فعال دهنده همه حرکتو اخلاق، جهت   تیمعنو

  ،یماد  یبا برخوردار  یو نبودن آن حت  سازدیبهشت م  ،یماد  یبا کمبودها  یرا حت  یزندگ  طیبودن آنها، مح
 ت یمعنو  تیحاکم  یاجتماع  یزندگ  یهااز ضرورت   ی کیبدون شک    ( .ی)مقام معظم رهبر  ندیآفریجهنم م

است    نیها اپرسش   نیاز ا  یک ی قابل طرح است؛    ییهارابطه پرسش   نیو اخلاق در جامعه است، اما در ا
  ا یاست    ی و گروه  یبر منافع شخص  یمبتن  ایآ  باشد؟ی م  ی بر چه الگو و اصول  یمبتن  ت یکه اخلاق و معنو

  نیاست که از جمله مهمتر  ییامدهایپ  یدارا  میریاست؟ اگر ملاک اول را بپذ  مرالابر واقع و نفس   یمبتن
 یو ارزش گذار  یصورت ملاک داور  نیدر ا  رایدر جامعه است، ز  انهیگرادهیآن رواج نگاه فا  یامدها یپ

 (. 1398ی، اخوان نبو)  انسان دارند یاست که آنها برا یمنفعت هادهیامور و پد یو بد یدرباره خوب
در خود و در جامعه   مانیتوکّل، ا  ثار،یاخلاص، ا  لیاز قب  یمعنو   های  برجسته کردن ارزش  یبه معن  تیّمعنو

معن به  اخلاق  و  خ  هایی­لتیفض  تیرعا  یاست  ن  ،یرخواهیچون  به    ، ییراستگو  ازمند،یگذشت، کمک 
 ها حرکت ۀهم دهندۀ و اخلاق جهت تیّ. معنوکوستین اتیّخلق گری شجاعت، تواضع، اعتماد به نفس و د

  ی با کمبودها یرا حتّ  یزندگ  طیجامعه است. بودن آنها مح  یاصل  ازی و ن  ،یو اجتماع  یفرد  های  تفعّالیّ  و
و وجدان   ی. شعور معنوندآفری  یحهنمّ م  یمادّ  یبا برخوردار  یو نبودن آن حتّ  سازد،  یبهشت م  یمادّ

محتاج جهاد و   گمان­یب  نای.  آورد  یبه بار م  یشتریرشد کند برکات ب  شتریدر جامعه هر چه ب  یاخلاق

  ت یّو معنو  اخلاق  .افتینخواهد    یچندان  قتوفی  ها  حکومت  یتلاش و جهاد بدون همراه  نیتلاش است، و ا
کنند. امّا   جادیآن را با قدرت قاهره ا نمی توانند   ها پس حکومت د،ی آیالبتّه با دستور و فرمان به دست نم

رواج آن در جامعه فراهم    یرا برا  نهیزم  اًیداشته باشند و ثان  یو معنو  یمنش و رفتار اخلاق  دیاولاً خود با
و اخلاق   تیّضدّ معنو  های  دان دهند و کمک برسانند. با کانونیباره م  نی در ا  یاجتماع  یکنند و به نهادها 

  ی ساجد)  کنند  یجهنّم  بیمردم را با زور و فر  ها  یو خلاصه اجازه ندهند که جهنّم  زند یمعقول بست  ۀویبه ش

 .(1399ی، فیو شر
در خود و در جامعه   مانیتوکّل، ا ثار،ی: اخلاص، الیاز قب یمعنو یبرجسته کردن ارزشها  یبه معن تیّمعنو

معن به  اخلاق  و  خ  ییهالتیفض  تیرعا  یاست،  ن  ،یرخواهیچون  به    ، ییراستگو  ازمند،یگذشت، کمک 
حرکتها    یهمه  یدهدهنو اخلاق، جهت  ت یّاست. معنو  کو ین  اتیّخلق  گر ینفس و دشجاعت، تواضع، اعتمادبه 

 یبا کمبودها  یرا حتّ  یزندگ  ط یجامعه است؛ بودن آنها، مح  یاصل  ازیو ن  یو اجتماع  یفرد   یتهایّو فعّال
 (.1397)خامنه ای،  ندیآفریجهنّم م ،یمادّ یبا برخوردار یو نبودن آن حتّ  سازدیبهشت م ،یمادّ

ی نقلاب کبیر اسلامی ایران در حالی چهلمین سالگرد پیروزی خود را پشت سر گذاشت و قدم به دهه ا
اگرچه دشمنان مستکبرش گمان نهاد که  اما دوستانش در  پنجم حیات خود  داشتند  باطلی در سر  های 

کننده، همواره سربلند  های خیرهها و به دست آوردن پیشرفتسراسر جهان، امیدوارانه آن را در گذر از چالش
ی گام دوم انقلاب« و برای  ی عطفی، رهبر حکیم انقلاب اسلامی با صدور »بیانیهدر چنین نقطه.  انددیده
هایی اساسی  ی گذشته پرداخته و توصیهی این راه روشن، به تبیین دستاوردهای شگرف چهار دههادامه



 ...  گام دوم انقلاب در عملکرد هیانیو اخلاق بر اساس ب تینقش معنو  عنوان مقاله : 

 1404، اول، شماره چهارم ، سال دوفصلنامه رویکردهای توسعه مدیریت منابع انسانی    65

اسلامی بزرگ"منظور  به  ایران  برای ساختن  بزرگ  فرموده   "جهاد  انقلاب "ی  بیانیه .  اندارائه    "گام دوم 

ی دومین مرحله"مثابه منشوری برای  ویژه جوانان که به تجدید مطلعی است خطاب به ملت ایران و به 

جامعه تمدن خودسازی،  و  رقم  "یسازپردازی  را  اسلامی«  زندگی جمهوری  و »فصل جدید  بود  خواهد 
این گام دوم، انقلاب را »به آرمان بزرگش که ایجاد تمدن نوین اسلامی و آمادگی برای طلوع . خواهد زد

 (.1397کرد )خامنه ای،   خواهد نزدیک هست«( ارواحنافداهخورشید ولایت عظمی )
بلکه روح همه آنهاست و در بعد    ستیو دفاع ن  هاد،اقتصاد، جنگ و ج  است، یس  یو اخلاق مواز  تیمعنو

ا   ی اسیس  ،یاجتماع بر  ابعاد مختلف  تاک  نیو  دو،    هیمتعال در سوره مائده آ  یخدا  .شده است  دیموضوع 
با   زین  یرفتار اجتماع  نیکرده که ا  دیموضوع تاک   نیآورده است و بر ا  انیصحبت از تعاون و تعامل به م

و اخلاق روح حاکم بر همه ابعاد منظومه   تیمعنو ، یاسلام ی کند. در منظومه فکر دایپ نت یز تواندی تقوا م
ندارد. به    یو اله   یو طراوت معنو  ستیبشر زنده ن  اتیاز ح  یبعد  چ یاخلاق ه  یمنها  یعنیاست    یفکر

اقتصاد مرده است ز  استیاز س  یاخلاق هر بعد  ینظر من منها تا  تعال  رایگرفته  انسان    یباعث  و رشد 

  یای جغراف  نیدر ا  م،ییگویگام دوم سخن م  هیانیدر ب  تیاز مساله اخلاق و معنو  یما وقت  نیبنابرا  .شودینم
ا  م،یکنیصحبت م  ییمعنا از اخلاق و معنو  نیو  را  ا  میدار  تیبرداشت    ن یکه عرض کردم. در واقع ما 

اداره جامعه صادر  یبرا متعال  ی که خدا یو دستورات یزندگ یهاهمه ساحت تیرا به عنوان محور دگاهید
 . (1400ی، ملک) میدهی فرموده است، مد نظر قرار م

 تیکه در آن معنو  ییفضا  جادی و ا  ییگرابه اخلاق   قیمثبت، تشو  یبا ارائه الگوها  توانندی م  ران یو مد  دیاسات
  ی آموزان کمک کنند. آموزش با هدف ارتقادو عنصر در دانش  نیا   تیو اخلاق ارزشمند هستند، به تقو

کارا  تیفیک افزا  ییو  پ  ها،تیقابل  شیساختارها،  دانش،  پ  شبردیپرورش  تسه   شرفتیپژوهش،  و    ل یعلم 
و استفاده از   یمنابع انسان یتوانمندساز نیآموزش و همچن ندیبهبود مستمر فرآ  یارتباط مؤثر با جامعه برا

 (. 139۶و همکاران،  ی)جعفر کندیم تیفعال ،یآموزش یهاآنها، از جمله گروه لیپتانس
  ک یبه    یرقابت  طیدر مح  یداریو پا  شرفتیپ  یبودن، برا  یدولت  ای  یصرف نظر از خصوص  ،یهر سازمان

  دنیرس  ای  فیاتمام وظا  یکه کارکنان برا  یعملکرد به عنوان کار.  دارد    ازیعملکرد موفق ن  یابیارز  ستمیس
  شده نییتع  یارهایمطابق با مع  دیدارد که با  یفی. هر شغل وظاشودیم  فیتعر  دهند،یبه اهداف انجام م

امر به شناخت    نیعملکرد است. ا  یارهایمع  یبندو رتبه   یابیارز  جاد،یا  ندیعملکرد فرآ  یابیانجام شود. ارز
کمک    ندهیآ  یهافرصت  یکارکنان برا  یاعضا  لیو پتانس  هایی ها، استعدادها، تواناصفات، مهارت  ها،یژگیو
بهبود در   یبرا  زهیانگ  شیافزا  یرا برا  ییهاعملکرد، کارکنان با عملکرد برتر پاداش  یابی. طبق ارزکندیم
است که    یشامل تمام اقدامات  یعملکرد آموزش(.  1398قامت،  )مصدق و خوش  کنندیم  افتیدر  گرانید

عملکرد  (.  1400  ،یدهند )شعبانی آموزان انجام مدانش   یلیتحص  شرفتیاز پ  تیو حما  شیافزا  یمعلمان برا
اثربخش  فیتوص  زین  یآموزش  یاثربخش  ای  یی به عنوان کارا  توانی را م  یآموزش از    س یتدر  یکرد. هدف 

 ،یهمسو هستند )زند  یآموزان است که با اهداف آموزشخاص دانش   یرفتارها  یدهاو بر شکل   ریمعلم، تأث
1392 .) 
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 روش تحقیق -2
تحقیق حاضر از از لحاظ هدف کاربردی است و از لحاظ نوع از نوع همبستگی می باشد. جامعه آماری این 

تشکیل می دهند. حجم نمونه بر اساس نمونه  مقطع ابتدایی شهرستان پارس آباد    کلیه معلمان  تحقیق را
برابر با   نمونه گیری تصادفی ساده     145دردسترس  نمونه انتخاب شد که روش نمونه گیری  به روش 

شاخص    25(  با  1392زندی )عملکرد آموزشی  انجام گرفت. برای گردآوری اطلاعات از پرسشنامه استاندارد  
در کلاس    زه یانگ  جادیآموزان، اتعامل با دانش   س، یتدر زهیانگ  ،یهمچون تسلط علم  ییهامولفه   که شامل

 ی پرسشنامه عملکرد آموزش  یکرونباخ برا  یمقدار آلفا  دانش آموزان استفاده شده است.مستمر    یابیو ارز
  ز ی پرسشنامه ن  ن یتوان گفت سوالات ا  ی م  نیاست بنابرا  70/0از    شتری بدست آمد که چون ب  824/0برابر با  

 مناسب هستند.  ییایپا یدارا
برای تجزیه و تحلیل اطلاعات از آمارهای توصیفی و استنباطی تی تک متغیره و تی دوجامعه مستقل  

 استفاده شده است.  
 

 یافته های تحقیق -3
ابتدا ویژگی های جمعیت شناختی آزمودنی ها و سپس شاخص های توصیفی متغیرهای  در این بخش 

 با استفاده از جدول و نمودار توصیف شده است.  انتقادی اصلی تحقیق و ابعاد پرسشنامه تفکر
نفر معلمان مدارس دولتی در تحقیق حاضر حضور داشته اند، که مشخصات فردی شامل موقعیت    145تعداد  
 آنها در جدول زیر ارائه شده است.    استخدام تیوضعخدمت و  ییایجغراف

 پاسخگویان  استخدام تیوضعو   ییای جغرافمشخصات  -1جدول 

 درصد  فاکتور  متغیر 

 82 شهری موقعیت جغرافیایی خدمت 

 18 روستایی

 10 رسمی  استخدام  وضعیت

 85 پیمانی

 5 حق التدریس

 
درصد و روستایی   82نشان می دهد که موقعیت جغرافیایی پاسخگویان در موقعیت شهری     1نتایج جدول  

درصد بوده است که بیشترین درصد فراوانی مربوط به موقعیت جغرافیایی تدریس در مناطق شهری   18
باشد. همچنین وضعیت آنها دارای استخدام    10استخدام پاسخ دهنده نشان می دهد که    می  از  درصد 

 درصد از آنها  حق التدریس می باشند.   5درصد دارای استخدام پیمانی و تنها  85رسمی، 

 



 ...  گام دوم انقلاب در عملکرد هیانیو اخلاق بر اساس ب تینقش معنو  عنوان مقاله : 

 1404، اول، شماره چهارم ، سال دوفصلنامه رویکردهای توسعه مدیریت منابع انسانی    67

معلمان نقش    یگام دوم انقلاب در عملکرد آموزش  هی انیو اخلاق بر اساس ب  تیونمع    آزمون فرضیه اول:

 دارد.
فرضیه اول تحقیق با استفاده از آزمون تی تک متغیره مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت و دو فرض آماری  

 ارایه شد: 
 دارد. نمعلمان نقش   یگام دوم انقلاب در عملکرد آموزش ه یانیو اخلاق بر اساس ب معنویت: فرض صفر

 معلمان نقش دارد.  یگام دوم انقلاب در عملکرد آموزش ه یانیو اخلاق بر اساس ب معنویت : فرض محقق
 

درصد از طریق آزمون آماره   95اطمینان    فرضیه فوق با توجه به داده های بدست آمده از کل پرسشنامه با
نشان داده   2تی تک متغیره مورد بررسی و آزمون قرار گرفت. نتایج تجزیه و تحلیل آن در جدول شماره  

 شده است. 
 یگام دوم انقلاب در عملکرد آموزش هیانیو اخلاق بر اساس ب معنویتنقش آزمون  -2جدول

سطح   حدبال  حدپایین 

معنی 

 داری 

درجه 

 آزادی 

 ضریب 
t 

 متغیر  میانگین 

گام    هیانیو اخلاق بر اساس ب  معنویتنقش   20/30 90/80 144 000/0 9۶/31 45/30
 ی دوم انقلاب در عملکرد آموزش

 

می   05/0(، کمتر از  000/0و سطح معنی داری )یعنی     90/80جدول فوق نشان می دهد که، مقدار تی  

هر دو مثبت می باشند، پس می توان ادعای محقق را مبنی   45/30و حد پایین   9۶/31باشد؛ و حد بالا  
لذا می    تائید کرد.  معلمان    یگام دوم انقلاب در عملکرد آموزش  هیانیو اخلاق بر اساس ب  معنویتبر نقش  

 .معلمان نقش دارد  یگام دوم انقلاب در عملکرد آموزش  هیانیو اخلاق بر اساس ب  معنویتتوان بیان کرد که  

 

  ه ی انیو اخلاق بر اساس ب  معنویتنقش  بین معلمان شهری و روستایی در درک      آزمون فرضیه دوم:

 تفاوت معنی داری وجود دارد. ی گام دوم انقلاب در عملکرد آموزش
فرضییه فوق با اسیتفاده از آزمون تی دو جامعه مسیتقل مورد تجزیه و تحلیل قرار گرفت و دو فرض آماری 

 ارایه شد:
گام دوم انقلاب    هی انیو اخلاق بر اساس ب  معنویت در درک نقش    ییو روستا  یمعلمان شهر  ن یبفرض صفر:  

 دارد. نوجود  یدار یتفاوت معن یدر عملکرد آموزش

گام دوم   هیانیو اخلاق بر اساس ب  معنویتدر درک نقش    ییو روستا  یمعلمان شهر  نیبفرض محقق:  
 وجود دارد. یدار یتفاوت معن   یانقلاب در عملکرد آموزش

 آمار توصیفی تی زوجی -3جدول
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انحراف   میانگین  نمونه  متغیر 

 استاندارد 

خطای  

 میانگین 

 809/0 82/۶ 78/30 27 روستایی

 439/0 05/7 32/31 118 شهری

 
 آزمون تی زوجی  -4جدول 

سطح  f متغیر 

معنی 

 داری 

t  درجه

 آزادی 

سطح 

معنی 

 داری 

اختلاف  

 میانگین 

فاصله 

اطمینان  

 درصد  0.95

 بالا پائین

 30/1 38/2 53/0 5۶8/0 145 572/0 573/0 318/0 برابری واریانس

 28/1 3۶/2 54/0 5۶1/0 72 583/0 عدم برابری واریانس 

 
 5۶8/0در سطح معناداری    572/0در برابری واریانس ها  مقدار عددی آزمون تی برابر با    4باتوجه به جدول  

در سطح معنی    583/0بدست آمد و همچنین در  عدم برابری واریانس مقدار تی     95/0در سطح اطمینان  
و    یمعلمان شهربدست آمد. بنابراین می توان ادای محقق را دال بر وجود تفاوت بین     5۶1/0داری   
ی را رد کرد و  گام دوم انقلاب در عملکرد آموزش ه یانیو اخلاق بر اساس ب معنویت در درک نقش  ییروستا

  معنویت در درک نقش    ییو روستا  یمعلمان شهر  نیبفرض صفر را پذیرفت. و در نتیجه می توان گفت که  
 . داردنوجود  یدار یتفاوت معن یگام دوم انقلاب در عملکرد آموزش هیانیو اخلاق بر اساس ب

 

 نتیجه گیری-4
معلمان   یگام دوم انقلاب در عملکرد آموزش   ه یانیو اخلاق بر اساس ب  معنویتنتایج تحقیق نشان داد که  

گام دوم    هیانیو اخلاق بر اساس ب  معنویتدر درک نقش    ییو روستا  یمعلمان شهر  و  بین  نقش دارد
  ت ی معنو. بر این اساس می توان نتیجه گرفت که  داردنوجود    یدار  یتفاوت معن  ی انقلاب در عملکرد آموزش

  تر ق یرا عم  یریادگی  توانندیدو عنصر م  نی. اکنندی م  فایا  یدر عملکرد آموزش  یمهم  اریو اخلاق نقش بس
و    تیمعنو  ن، یکنند. علاوه بر ا تیتقو  ی آموزش  طی مثبت را در مح  یکنند و رفتارها  تیرا تقو  زهیکنند، انگ
که در آن احساس   ییکمک کنند، جا  انآموزدانش   یبرا یتیامن و حما  ی طیمح  جادیبه ا  توانند ی اخلاق م

 داشته باشند.  تیتعلق و هو
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 منابع 
پژوهشگاه    یرسانو اطلاع   یروابط عمومی،  نیامروز جامعه د  ازیو اخلاق؛ ن  تیمعنو  (1398)قاسم    یاخوان نبو

 22-10-1398ی، اسلام شهیفرهنگ و اند
  ی آموزش  ی نقش گروه ها  ی(. رابطه ساختار139۶فاطمه. )  ، یفیو عبدشر  ن،یحس  ان، یدامغان  نه، یسک  ،یجعفر

(،  رازیدانشگاه ش  یو انسان  ی)علوم اجتماع  یریادگیعملکرد معلمان. مطالعات آموزش و    تیفیبا ک
 . 58-37( (، 73-2 یاپی)پ 2)9

 ران ی»گام دوم انقلاب« خطاب به ملت ا هیانیب (1397ماه بهمن 22ی )دعلیّس یاخامنه
آنها در مدارس   یمعلمان و عملکرد آموزش  ینی کارآفر  یهاتیقابل  نیرابطه ب  ی(. بررس1392رضا )  یعل  ،یزند

 دانشگاه آزاد گرمسار.  ؛ی آموزش تیریارشد مد یکارشناس  نامهانیپا ن،یمتوسطه شهرستان ورام
نشست اخلاق و  ،  در گام دوم انقلاب  تیّاخلاق و معنو(  1399)  نیاحمدحس  یفیابوالفضل و شر  یساجد

 27-02-1399، در گام دوم انقلاب تیّمعنو
صیادعلی، سازمان 1400شعبانی،  در  عملکرد  بهبود  بر  کارکنان  و  مدیران  عملکرد  ارزیابی  تاثیر  ،بررسی 

 ،رشت 1404ها،ششمین کنفرانس ملی نقش مدیریت در چشم انداز 

با عملکرد    یریپذ  تیدر کار و مسئول  تیرابطه معنو  ی (. بررس1398و خوش قامت، اکرم. )  ،یمصدق، هاد
 تیترب  نینو  یمعلمان )راهبردها  تیو عمل در ترب  هیشهر قم. نظر  ییمعلمان دوره ابتدا  یآموزش

 . 12۶-111(،  8)5معلمان(، 
در   تیو ترب  میتعل  یمل  شینشست هما  شیپ،  است   نشیآفر  تیو اخلاق، غا  تیمعنو(،  1400)،حسن    یملک

ی، آموزش  یزیسازمان پژوهش و برنامه ر  المللنیو امور ب  ی روابط عموم  ،  گام دوم انقلاب اسلام
 1400مهر,  11


